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Área: RECURSOS HUMANOS SENDERO FUEL 

 

 

1. DATOS DEL CANDIDATO 

Candidato Axel Martínez Rentería 

Puesto al que aplica Analista Administrativo 

Fecha de verificación 20-Marzo-2026 

Responsable RH Lizette Julie Cortes 

 

2.1 REFERENCIA LABORAL 1 

Empresa Bordados – Serigrafía Martínez 

Nombre de contacto Hilda Lorena Rentería Castro 

Puesto del contacto Gerente 

Medio de verificación X Teléfono    ☐ Correo    ☐ Carta 

Periodo laborado 02-01-2021 al 30-01-2024 

Puesto desempeñado Auxiliar Administrativo 

Desempeño general Bueno 

Conducta profesional Excelente 

Motivo de separación Finalizó sus estudios, desea establecerse en empresa 

¿Recontratable? X Sí    ☐ No 

Observaciones relevantes Comprometida, muy responsable 

 

 

2.2 REFERENCIA LABORAL 2 

Empresa Enerser 

Nombre de contacto Merced Ortiz Melchor 

Puesto del contacto Coordinador 

Medio de verificación X Teléfono    ☐ Correo    ☐ Carta 

Periodo laborado 14-02-2024 a Marzo 2026 

Puesto desempeñado Analista Administrativo 

Desempeño general Bueno 
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Conducta profesional Buena 

Motivo de separación Otro empleo 

¿Recontratable? X Sí    ☐ No 

Observaciones relevantes Buena compañera, proactiva, comunicativa, nunca falta 

 

3. CONCLUSIÓN DE REFERENCIAS 

Conclusión general de la verificación de referencias laborales 

 

Candidata comprometida con sus actividades laborales, muy responsable.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verifica RH Revisa 

 


