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SENDERO FUEL

1. DATOS DE LA VACANTE
Folio
Fecha de solicitud
Area solicitante
Puesto
Tipo de contratacion ON

Fecha requerida de ingreso

Ubicacién / modalidad O Presencial [ Hibrida [ Remota

ueva posicion [ Reemplazo [ Temporal

Puesto sensible o critico Osi ONo

. JUSTIFICACION DE LA VACANTE

N

Motivo de la contratacion

[ Permanente

w

. PERFIL REQUERIDO
Escolaridad minima
Experiencia minima
Competencias técnicas clave
Competencias conductuales

Accesos o privilegios previstos

4. VALIDACIONES Y AUTORIZACIONES
[ Se adjunta perfil de puesto

[ Se identificé nivel de riesgo del puesto

[ Se requiere validacion de Seguridad de la Informacién

[ Se confirma presupuesto autorizado

[ Se definieron restricciones de acceso inicial

[ Se requiere evaluacion técnica

Solicita

Revisa RH

Autoriza




